Ogolnokszta%caca Szkota Muzyana
1 11 st. im. Karola Szyman owskiego

50-044 Wrt 'f'f’.‘“i_,Jl.,D'::c’WLf-{i Regulamin rekrutacji
'do bgolnoksztathcej Szkoty Muzycznej Il stopnia im. Karola Szymanowskiego
we Wroctawiu
1. Regulamin zostat opracowany na podstawie ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. — Prawo
Oswiatowe (Dz. U z 2017 r. poz. 59) zwang dalej ,ustawg” oraz Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie warunkow i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz.U. z 2014r., poz. 686) zwanego dalej
,rozporzadzeniem”.
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2. 0O przyjecie do klasy pierwszej Ogélnoksztatcacej szkoty Muzycznej Il stopnia moze ubiegac
sie kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym korczy nie wiecej niz 14 lat.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora szkoty Minister Kultury
i Dziedzictwa Narodowego moze wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie do szkoty przez
kandydata przekraczajgcego limity wiekowe okreslone w pkt. 2.

4. Termin egzaminu wstepnego wyznacza Dyrektor szkoty w okresie od dnia 1 marca do dnia
30 czerwca w roku szkolnym, w ktdrym przeprowadzone jest postepowanie rekrutacyjne.

5. Rodzice lub prawni opiekunowie niepetnoletnich Kandydatow skiadajg wniosek o przyjecie
do Szkoty w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty.Do wniosku nalezy dotaczyc:
zaswiadczenie o uczeszczaniu do klasy szostej szkoty podstawowej lub klasy szostej
ogolnoksztatcacej szkoty muzycznej | st. (w przypadku rekrutacji do klasy I) lub analogiczne
dokumenty — do klas starszych). Do wniosku nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie lekarskie
(od lekarza POZ, a w przypadku instrumentéw detych — pulmonologa) o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki na wybranym instrumencie.

6. Rekrutacja kandydatéow do klasy | / list. odbywa sie na podstawie egzaminu wstepnego,
ktory obejmuje:
- egzamin praktyczny z przygotowanych przez kandydata utworow muzycznych
- test pisemny z ksztatcenia stuchu — wiedza
- test pisemny z ksztatcenia stuchu — umiejetnoéci stuchowe
- czytanie nut gtosem (solfez)
test pisemny z wiedzy ogdlnomuzycznej (tzw. ,audycje muzyczne”)
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7.  Zakres wymagan poszczegdlnych egzaminéw wymienionych w pkt. 6 jest podawany do
publicznej wiadomosci najpéiniej 30 dni przed terminem w/w egzamindw, poprzez
publikacje na stronie internetowej szkoty.

8. Kazdy egzamin wymieniony w pkt. 6 oceniany jest w skali od O do 25 punktow.
Ocene koricowg przyjmuje sie jako SREDNIA ARYTMETYCZNA punktéw z tych egzamindw,
ktdra stanowi podstawg do stworzenia listy oséb zakwalifikowanych.

9. W celu przeprowadzenia egzaminu wstepnego do klasy | Dyrektor Szkoty powotuje sposréd
nauczycieli szkoty komisje rekrutacyjng (zwang dalej Komisja) i wyznacza jej
przewodniczgcego oraz okresla zadania cztonkéw komisji. Sktad komisji Dyrektor Szkoty
ogtasza w Ksigzce Zarzadzen w terminie do 3 tygodni przed datg rozpoczecia egzaminu
wstepnego lub badania przydatnosci.



10. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

- podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutacji z uwzglednieniem
kryteriow przyje¢ zawartych w Regulaminie Rekrutacji,

- ustalenie zakresu wymagan poszczeg6inych egzamindw,

- przeprowadzenie egzaminu wstepnego .

11. Z przebiegu egzaminu Komisja sporzadza protokét zawierajacy liste kandydatéw, ktérzy
przystgpili do egzaminu i uzyskang przez nich punktacje. Komisja sporzadza liste kandydatéw
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do szkoty w terminie 7 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu wstepnego.

12. Zgodnie z rozdz.6 art. 158 Ustawy Prawo Os$wiatowe, listy oséb zakwalifikowanych,
niezakwalifikowanych do szkoty zawieraja imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.

13. W postepowaniu rekrutacyjnym bierze sie pod uwage wynik egzaminu wstepnego oraz
liczbe wolnych miejsc na wskazany instrument.

14. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do Szkoty po spetnieniu warunku dostarczenia
dokumentéw do dnia 31 lipca danego roku szkolnego zostang przyjeci do Szkoty.

15. Liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoly zawierajaca imiona i nazwiska
w kolejnosci alfabetycznej podaje si¢ do publicznej wiadomosci do dnia 5 sierpnia
danego roku.

16. W przypadku wolnych miejsc Szkota przeprowadzi rekrutacje uzupetniajgcg w miesigcu
sierpniu.

17. W przypadku ubiegania si¢ kandydata o przyjecie do Szkoty do klasy wyiszej niz pierwsza,
przeprowadza sig egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy poziom WIEDZY
i UMIEJETNOSCI kandydata odpowiada opanowaniu przez niego zakresu podstawy
programowej klasy poprzedzajacej.

18. Warunkiem przyjecia kandydata do klas II-VI jest posiadanie przez Szkote mozliwosci przyjecia
kandydata. Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.

19. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana sposéréd nauczycieli
Szkoty przez Dyrektora Szkoly. Do zadan komisji kwalifikacyjnej nalezg w szczegélnosci:
przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego, sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego
egzaminu kwalifikacyjnego, zawierajgcego punktowg ocene poziomu wiedzy i umiejetnosci
kandydata, przekazanie protokotu Dyrektorowi Szkoty. Dyrektor Szkoty na podstawie wyniku
egzaminu kwalifikacyjnego a takie na podstawie mozliwoéci organizacyjnych szkoty,
podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata. Istotnym kryterium przyjecia do szkoty jest takze
wybrany przez kandydata instrument.

20. Protokoty rekrutacyjne przechowywane sg w szkole przez okres petnego cyklu ksztatcenia
w szkole. Prace egzaminacyjne kandydatéw z danego roku s przechowywane do korca roku
kalendarzowego, w ktérym byt przeprowadzony egzamin wstepny.
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Regulamin wchodzi w zycie z dniem 17.05.2017 r. Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.



