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10.

we Wroctawiu

Regulamin zostat opracowany na podstawie ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. — Prawo Os$wiatowe
(Dz. Uz 2017 r. poz. 59) zwang dalej ,ustawg” oraz Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do
publicznych szkét i publicznych placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét
do innych (Dz.U. z 2014r., poz. 686) zwanego dalej ,,rozporzagdzeniem”.

O przyjecie do klasy pierwszej Ogélnoksztaicagcej Szkoty Muzycznej | stopnia moze ubiegaé sie
kandydat, ktéry w danym roku kalendarzowym koriczy 7 lat albo 6 lat w przypadku podjecia decyzji
0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Szkoty, Minister Kultury
i Dziedzictwa Narodowego moze wyrazi¢ zgode na ubieganie sie o przyjecie do Szkoty przez
kandydata przekraczajacego limity wiekowe okreslone w pkt. 2.

Szkota prowadzi poradnictwo dla kandydatow obejmujgce w szczegdinosci informacje o warunkach
rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki w szkole.

Szkota prowadzi okresowa dziatalno$¢ konsultacyjng, w formie lekcji przygotowawczych.
Uczestnictwo w takich lekcjach NIE jest jednoznaczne z przyjeciem kandydata do Szkoty.

Termin badania przydatnosci wyznacza Dyrektor Szkoty w okresie od 1 marca do dnia 30 czerwca
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktére jest prowadzone postepowanie rekrutacyjne.

Rodzice sktadajg wniosek w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoly. Do wniosku nalezy

dotgczyc:

e zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do gry na wybranym instrumencie,
wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej.

* opinie o mozliwosci rozpoczecia przez dziecko nauki w szkole wydang przez publiczng
lub niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng w przypadku dziecka 6-letniego, ktore
nie korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny,
w ktérym ma rozpocza¢ nauke w klasie pierwsze;.

e kopie Swiadectwa ukoriczenia ostatniej klasy szkoty muzycznej i ogdlnoksztatcacej -
w przypadku kandydata, ktéry ubiega sie o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza.

Kwalifikacja kandydatéw do Szkoty odbywa sie na podstawie badania przydatnosci. Badanie to
polega na sprawdzeniu uzdolnien muzycznych, warunkéw psychofizycznych i predyspozycji
kandydata do nauki gry na danym instrumencie.

Badanie uzdolniern muzycznych polega na sprawdzeniu predyspozycji kandydata w zakresie:stuchu
muzycznego, intonacji, poczucia rytmu, pamieci muzycznej.Badane poszczegdlne predyspozycje
muzyczne kandydata podlegajg ocenie punktowej (0 — 25 pkt.)stanowigcej podstawe do uzyskania
koricowej SREDNIEJ ARYTMETYCZNEJ punktéw kandydata.

W celu przeprowadzenia badania przydatnosci Dyrektor Szkoty powotuje sposréd nauczycieli Szkoty
komisje rekrutacyjng, zwang dalej ,komisjg” i wyznacza jej sktad oraz przewodniczacego, a takze
okresla zadania cztonkéw komisiji.



11. Komisja liczy co najmniej 3 osoby.

12. Z przebiegu badania przydatnosci Komisja sporzadza protokét zawierajacy liste kandydatow, ktérzy
przystapili do badania i uzyskang przez nich punktacjg, w celu utworzenia listy oséb
zakwalifikowanych, a w dalszym przebiegu — przyjetych do szkoty.

13. Zgodnie z rozdz.6 art. 158 Ustawy Prawo Os$wiatowe, listy oséb zakwalifikowanych,
niezakwalifikowanych do szkoly zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetyczne]j oraz najnizsza liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.

14. W postepowaniu rekrutacyjnym bierze si¢ pod uwage wynik egzaminu wstgpnego oraz liczbe
wolnych miejsc na wskazany instrument.

15. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia do Szkoly po spetnieniu  warunku dostarczenia
dokumentéw do dnia 31 lipca danego roku szkolnego zostang przyjeci do Szkoty.

16. Liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do szkoly zawierajaca imiona i nazwiska
w kolejnoéci alfabetycznej podaje sie do publicznej wiadomosci do dnia 5 sierpnia danego
roku.

17. W przypadku wolnych miejsc Szkota przeprowadzi rekrutacje uzupetniajgca w miesigcu sierpniu.

18. W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do Szkoly do klasy wyiszej niz pierwsza,
przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktory ma na celu sprawdzenie, czy poziom WIEDZY
i UMIEJETNOSCI kandydata odpowiada opanowaniu przez niego zakresu podstawy programowej
klasy poprzedzajacej.

19. Warunkiem przyjecia kandydata do klas 2-6 | stopnia jest posiadanie przez Szkote mozliwosci
przyjecia kandydata.

20. Termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoty.

21. Egzamin kwalifikacyjny przeprowadza komisja kwalifikacyjna powotana sposrod nauczycieli Szkoty
przez Dyrektora Szkoly, ktéry wyznacza jej przewodniczacego oraz okreéla zadania. Do zadan
komisji kwalifikacyjnej nalezg: przeprowadzenie egzaminu kwalifikacyjnego, sporzadzenie
protokotu z przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego, zawierajacego punktowg oceng
poziomu wiedzy i umiejetnosci kandydata, przekazanie protokotu Dyrektorowi Szkoty.

21. Dyrektor Szkoty na podstawie wyniku egzaminu kwalifikacyjnegoa takze na podstawie mozliwosci
organizacyjnych szkoly, podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata. Istotnym kryterium przyjecia
do szkoty jest takze wybrany przez kandydata instrument.

22. Protokoty rekrutacyjne przechowywane sa w Szkole przez okres petnego cyklu ksztafcenia
w Szkole.

Adg

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 17.05.2017 r. Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.



